Supervigilancia

ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Publica,
especialmente lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y conforme a lo
dispuesto por el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 vy el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y Resolucién de
honorarios, se presenta el estudio previo para adelantar contratacién directa, en
los siguientes términos:

1. DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

1.1. Generalidades de la Entidad

Mediante el articulo 34 de la Ley 62 de 1993, se crea la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, como un organismo del orden nacional de caracter
técnico adscrito al Ministerio de Defensa, con autonomia administrativa, financiera,
dotada con personeria juridica por la Ley 1151 de 2007, a la cual le corresponde
ejercer el control, inspeccion y vigilancia sobre la industria y los servicios de
vigilancia y seguridad privada en el pais, reglamentada por el Decreto Ley 356 de
1994.

Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada ejerce control,
inspeccidén, vigilancia e impulsa la legalidad en la prestacidon del servicio en la
industria de los servicios de seguridad privada, a través de mecanismos que
generen transparencia, confianza y eficiencia, para fortalecer la seguridad humana
basada en la igualdad en todo el territorio nacional.

1.2. Justificacion

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada es un organismo del orden
nacional, de caracter técnico, adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, con
autonomia administrativa y financiera, al que le corresponde ejercer el control,
inspeccién y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad
privada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 del Decreto 2355 de
2006. En desarrollo de dicho mandato, la Entidad debe garantizar el adecuado
direccionamiento estratégico, la correcta administracidon de los recursos publicos y
la gestion integral de los riesgos asociados a su operacion.

Asi que, la Oficina Asesora de Planeacion de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada tiene a su cargo, en el marco de sus competencias, las funciones
relacionadas con la planificacion institucional, la gestion y seguimiento
presupuestal, el seguimiento a la inversion y la articulacién de estos procesos con
el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG), asi como con los mecanismos
de gestiodn del riesgo, transparencia y control institucional, especificamente en lo
relativo a SARLAFT y el Programa de Transparencia y Etica Empresarial (PTEE).
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En ese sentido, y con el propdsito de precisar el marco funcional que fundamenta
la necesidad de la contratacidn, a continuacion, se transcribe el soporte normativo
aplicable; de conformidad con el Decreto 2355 de 2006, articulo 9°, corresponde
a la Oficina Asesora de Planeacién el desarrollo de las siguientes funciones:

"(...)

1. Asesorar al Superintendente en la formulacion, coordinacion y evaluacion
de politicas, estrategias, objetivos, planes, programas y proyectos
institucionales, como también a las distintas dependencias de la
Superintendencia sobre estos mismos aspectos.

2. Coordinar la elaboracion del direccionamiento estratégico de la entidad y
su coherencia con las politicas sectoriales.

3. Dirigir, disefar, implementar y mantener actualizado el Plan de
Mejoramiento de Calidad de la Superintendencia y realizar su seguimiento.

4. DiseAar y establecer, en coordinaciéon con las diferentes dependencias de
la Superintendencia, los indicadores de eficiencia, efectividad 'y
productividad para evaluar la gestion y proponer las medidas preventivas y
correctivas en su aplicacion.

5. Disefar metodologias para elaborar y/o actualizar los manuales de
procesos y procedimientos de cada una de las dependencias de la
Superintendencia y coordinar su elaboracidon, desarrollo e implementacion.

6. Coordinar con las dependencias de la entidad, de acuerdo con las
directrices del Superintendente, la elaboracion del Plan General Institucional
y realizar el seguimiento y evaluacion a su ejecucion.

7. Elaborar, con sujecion al Plan Nacional de Desarrollo y en coordinacion
con las dependencias, el Plan Indicativo Anual de la entidad, los programas
y proyectos que se requieran para el cumplimiento de las funciones de la
Superintendencia, realizar el seguimiento y proyectar los ajustes necesarios.

8. Preparar, de conformidad con los planes, programas y proyectos, en
coordinacion con la Secretaria General, el proyecto anual de presupuesto,
el programa anual de caja, sus modificaciones y someterlos a consideracion
del Superintendente.

9. Realizar, en coordinacion con las dependencias de la Superintendencia,
estudios y presentar propuestas sobre la organizacion y desarrollo
administrativo, simplificacion, agilizacion y modernizacion de tramites y
procedimientos y demas asuntos relacionados con la gestion y métodos de
trabajo.

10. Coordinar con las diferentes dependencias de la Superintendencia la
preparacion de los informes relacionados con sus funciones que le sean
requeridos, tanto por el Ministerio como por los entes de control.

11. Las demas inherentes a la naturaleza de la dependencia y las que le
sean asignadas por el Jefe del Organismo y las normas legales”.
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En desarrollo de dichas funciones, la dependencia debe garantizar el seguimiento
permanente a la ejecucién presupuestal, la consolidacion y analisis de informacién
sobre compromisos, obligaciones, proyecciones y variaciones, el seguimiento al
proyecto de inversion, la articulacion entre metas, avances y ejecucion financiera,
y el reporte oportuno y consistente de informacién en plataformas del Gobierno
Nacional, asi como la preparacion de insumos para el Ministerio de Defensa, los
comités institucionales y los organismos de control.

Estas actividades exigen conocimientos en planeacién, presupuesto publico,
inversidn y gestion del riesgo, asi como el manejo de herramientas institucionales
y sistemas de informacidén que soportan la trazabilidad y consistencia de los datos.

Asi mismo, corresponde a la Oficina Asesora de Planeacion fortalecer las
dimensiones de planeacion, gestion presupuestal, inversidon y gestion del riesgo en
el marco del MIPG, mediante la elaboracion de andlisis, aportes a indicadores,
actualizacidon de matrices, preparacion de soportes para auditorias y comités, vy el
acompafamiento al fortalecimiento de los componentes de SARLAFT y PTEE desde
la perspectiva de la planeacion institucional.

El objeto del contrato se orienta a prestar servicios profesionales para apoyar la
planificacion, gestidn, seguimiento y ejecucion presupuestal de la Entidad,
incluyendo el seguimiento al proyecto de inversidn y el fortalecimiento de SARLAFT
y PTEE, lo cual guarda relacién directa y especifica con las funciones antes
descritas y responde a una necesidad concreta de apoyo para asegurar la calidad,
oportunidad y consistencia de la informacién estratégica y presupuestal.

Para el cumplimiento de estas actividades se requiere adelantar, entre otras, la
elaboracion de informes de ejecucidn presupuestal, el apoyo a tramites
presupuestales como CDP, CRP, adiciones, traslados y ajustes, el seguimiento al
proyecto de inversion, la preparacién y cargue de informacidon en plataformas
nacionales, la elaboracién de insumos para auditorias y comités, y el analisis
necesario para la toma de decisiones institucionales. Estas actividades se
desarrollan de manera simultdnea y periddica, y exigen conocimientos en
planeacion, presupuesto publico, inversidon, gestidon del riesgo y sistemas de
informacién gubernamentales.

En la situacion actual, la capacidad operativa del personal de planta, conformado
por cuatro (4) funcionarios de la Oficina Asesora de Planeacién, resulta insuficiente
para atender de forma concurrente y oportuna el volumen de tramites, reportes,
analisis y requerimientos asociados a la ejecucion presupuestal, el seguimiento a
la inversion y el fortalecimiento de MIPG, SARLAFT y PTEE, lo cual configura un
escenario de insuficiencia de personal.

La contratacidn se financia con recursos de funcionamiento y se articula
directamente con los objetivos del Plan Estratégico Institucional, en particular
aquellos relacionados con el fortalecimiento de la planeacién, la gestién eficiente
de los recursos publicos, la ejecucidon oportuna del presupuesto, la gestion integral
del riesgo y la transparencia institucional. En este sentido, la contratacion
contribuye al cumplimiento de las metas institucionales y a la mitigacién de riesgos
asociados a desviaciones presupuestales, inconsistencias en el reporte de
informacién y observaciones de los entes de control.
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Por lo anterior, se hace necesaria la contratacion de servicios profesionales para
apoyar de manera temporal y especifica a la Oficina Asesora de Planeacién en las
actividades descritas, sin que ello implique la asignacion de funciones permanentes
propias de cargos de planta, sino como un mecanismo idéneo para atender una
necesidad técnica concreta asociada al funcionamiento de la Entidad.

Aunque ya existe una planta de personal, esta es insuficiente, lo que justifica la
contratacidon de personal bajo la modalidad de Contratos de Prestacidn de Servicios
con personas naturales o juridicas, en conformidad con el Decreto 2209 de 1998.

Igualmente, revisados los criterios establecidos por las normas vy la jurisprudencia
nacional, recogidos en la Sentencia C - 614 de 2009, con el objeto y las actividades
del contrato a celebrar no se configura la contratacién de funciones permanentes
a cargo de esta dependencia, como puede ser ratificado en la estructura y
funciones del area y de los servidores publicos que conforman la planta de la
dependencia.

Finalmente, el contrato de prestacién de servicios sélo puede celebrarse por un
término estrictamente indispensable y para desarrollar actividades relacionadas
con la administracién, funcionamiento de la entidad o cumplimiento del proyecto
de inversion de la entidad y no cabe su empleo para la cobertura de necesidades
permanentes o recurrentes de esta.

2. OBJETO A CONTRATAR

Prestar servicios profesionales a la Oficina Asesora de Planeacion para el
seguimiento presupuestal, formulacion de anteproyecto, fortalecimiento al modelo
de MIPG y proceso integral de gestion de riesgos especiales.

3. CLASIFICACION UNSPSC - CODIGOS DEL CLASIFICADOR DE BIENES
Y SERVICIOS:

El objeto contractual se clasifica en los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes
y Servicios:

Clasificacion .
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
Servicios de
Gestion, Servicios - .
. Servicios de . Servicios de
Profesionales de Reclutamiento .
80111701 recursos contratacion
Empresa y de personal
. humanos de personal
Servicios
Administrativos
4. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
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4.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

4.1.1. OBLIGACIONES GENERALES

1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del
contrato.

2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y
responsabilidad, sin sujecidn o condiciones diversas a aquellas que
requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique
exclusividad, salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen
conflictos de interés.

3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus
obligaciones acorde con la solicitud del supervisor, para lo anterior, LA
SUPERINTENDENCIA realizard de forma previa el tramite presupuestal y
administrativo correspondiente.

4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor
del contrato.

5. Entregar a la finalizacién del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro
normal por el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion
del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual,
asi como el carnet de identificacién y la tarjeta de acceso en caso de que
estos le hayan sido suministrados. Dicha entrega se realizara al supervisor
del contrato.

6. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados
de acuerdo con la normatividad que regula la materia, los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral.}Atender los lineamientos dados por LA
SUPERINTENDENCIA en materia de procesos y procedimientos relacionados
con el Sistema Integrado de Gestion-SIG y asistir a las actualizaciones
relacionadas con el mismo.

7. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacidn y los lineamientos
dados por LA SUPERINTENDENCIA relacionados con el Sistema de Gestion
de Seguridad de la Informacion.

8. Entregar al supervisor a la finalizacion del contrato en medio magnético los
archivos editables y no editables elaborados o conocidos con ocasién de la
ejecucion del contrato,

9. Encargarse personalmente del archivo de la documentacién que deba
gestionar con objeto del contrato, de acuerdo con los lineamientos de
archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la
Nacién.

10. Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestiéon de la
correspondencia generada y recibida como usuario, a través del Sistema de
Gestién Documental utilizado por la entidad.

11. Constituir, en caso de ser necesario, la garantia a favor de LA
SUPERINTENDENCIA por los valores y con los amparos previstos en el
mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad,
asi mismo debera cargarla a la plataforma SECOP II a mas tardar dentro los
tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del contrato por las partes,
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para la revisidon y aprobacién por parte LA SUPERINTENDENCIA, cuando a
ello hubiere lugar.

12. Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el
documento donde conste la afiliacion al Sistema General de Riesgos
Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562
de 2012 y el Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida
por EL/LA CONTRATISTA (afilidndose en todo caso a una sola ARL), y la
cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a
través del mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.

13. Presentar al supervisor un informe mensual que dé cuenta de la ejecucién
de las obligaciones contractuales.

14. Presentar para el primer pago, la induccién virtual en Seguridad y Salud en
el trabajo que se encuentra publicada en la pagina de Salud net en el sitio
“Entorno Laboral Saludable” estrategia “Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo”. Una vez terminada la induccidn virtual en Seguridad y
Salud en el Trabajo, EL/LA contratista debe aportar la constancia que
certifique, al supervisor del contrato.

15. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar
la actividad contratada, para lo cual asumira su costo.

16. Reportar a la ARL e Informar a LA SUPERINTENDENCIA la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

17. Participar en las actividades de Prevencidon y Promocidon organizadas por LA
SUPERINTENDENCIA o la Administradora de Riesgos Laborales.

18. Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.
4.1.2.0BLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA se obliga a desarrollar las actividades designadas con el fin de
garantizar que los procesos involucrados se ejecuten dentro de tiempos razonables
y se obtengan los resultados esperados. Por lo cual, se deben realizar las siguientes
actividades especificas:

1. Apoyar el seguimiento a la ejecucidon presupuestal y financiera de los
recursos de funcionamiento e inversion de la Entidad, consolidando
informacién de compromisos, obligaciones, proyecciones y variaciones, y
estructurando informes para su presentacion ante el Gobierno Nacional y
las instancias internas y externas.

2. Apoyar el seguimiento de los proyectos y programas institucionales,
verificando la coherencia entre metas, ejecucion financiera y riesgos
asociados, y generando insumos para la toma de decisiones.

3. Apoyar en la consolidaciéon y en la elaboracién del anteproyecto de
presupuesto de la vigencia 2027.

4. Apoyar en la actualizacidon y analisis de los indicadores de gestion asociados
al MIPG, a la planeacion institucional y a los procesos de la dependencia.

5. Apoyar al fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién
(MIPG) y del Sistema Integrado de Gestion, mediante el acompafiamiento y
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seguimiento a los procesos, con el fin de verificar el cumplimento de las
actividades y reporte de las tareas de los diferentes planes, indicadores,
documentos y riesgos.

6. Verificar la consistencia, completitud y trazabilidad de la informacién
registrada en las herramientas institucionales, incluyendo la plataforma de
gestién de calidad, cuando aplique.

7. Participar en comités, mesas de trabajo, talleres y capacitaciones
relacionados con planeacién, presupuesto, MIPG, gestion del riesgo,
SARLAFT, PTEE y Observatorio, presentando insumos y analisis cuando lo
requiera la supervision.

8. Atender actividades relacionadas con la elaboracién de analisis
complementarios, la actualizacion de matrices y el apoyo al fortalecimiento
de SARLAFT y PTEE desde la perspectiva de la planeacién institucional, asi
como otros insumos solicitados por el supervisor.

9. Asistir y participar en las reuniones, comités, mesas de trabajo y demas
espacios en los que sea convocados por el supervisor del contrato.

10. Ejecutar las demas actividades que sean requeridas para el
cumplimiento del objeto contractual, siempre que guarden relacidén directa
con su naturaleza y alcance.

4.2. OBLIGACIONES DE LA SUPERINTENDENCIA

1. Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a
realizar por EL/LA CONTRATISTA.

2. Poner a disposicion de EL/LA CONTRATISTA toda la informacidon necesaria
para el desarrollo de las actividades.

3. Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato, de acuerdo con lo establecido,
dentro de los plazos y con las condiciones establecidas a través de la
supervisidon y atendiendo la naturaleza y prestaciones de la relacion negocial.

4. Pagar los gastos generados por concepto de desplazamientos, si con ocasidn
de la ejecucion del objeto contractual y en cumplimiento de las obligaciones del
contrato EL/LA CONTRATISTA requiere desplazarse por fuera del lugar de
ejecucion.

5. Impartir aprobacion de la facturacion o documento equivalente presentada en
fisico y a través de la plataforma SECOP II por parte de EL/LA CONTRATISTA,
previa verificacion del cumplimiento de lo establecido en la clausula
correspondiente a la forma de pago y demas relacionados.

6. Llevar a cabo el tratamiento establecido para los riesgos asignados.

7. El Supervisor del contrato debera verificar que EL/LA CONTRATISTA allegue
dentro de los 30 dias siguientes al ultimo pago recibido por concepto de
honorarios, el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral realizado correspondiente periodo de cotizacion del ultimo mes
cobrado
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5. PRODUCTOS Y/0O INFORMES A ENTREGAR:

En desarrollo del contrato, el contratista se obliga a suscribir en el formato
establecido por el Sistema Gestion de Calidad de la Supervigilancia, los informes
y/0 productos de actividades con sus correspondientes soportes, los cuales
deberan ser entregados para el respectivo pago de honorarios; estos, deben
contener la descripcidon de las obligaciones establecidas en el contrato y las
actividades desarrolladas para el cumplimiento de las mismas.

El informe deberd ir acompanado de la planilla de pago de seguridad social y
deberda estar avalada por el supervisor, una vez revisada debera ser cargada a la
plataforma SECOP II.

6. PLAZO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO

El plazo de ejecucidn del presente contrato sera hasta SEIS (6) MESES a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidon, sin
sobrepasar el 30 de diciembre de la respectiva vigencia.

7. LUGAR DE EJECUCION:

En las Instalaciones Administrativas de la Supervigilancia Calle 24 A # 59 A 42
torre 4 piso 3 y Calle 26 No 57 - 83 Torre 8 Piso 11, o en el lugar al que sea
asignado el contratista en la ciudad de Bogota.

8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION DIRECTA.

Efectuado el anadlisis del futuro contrato, se determind que corresponde a la
modalidad de seleccidon de contratacion directa, bajo la causal para la celebracién
de contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn,
conforme lo dispuesto por el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 que dispone:

“Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales”.

En concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, respecto
de esta modalidad se senala:

"Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el darea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a
la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La
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entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion
en los estudios y documentos previos”.

Es asi, que se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area solicitante; entendiendo como
tales los servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones, metas y objetivos establecidos por la
entidad, asi como los relacionados con actividades operativas o asistenciales.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor total del contrato es por la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES DE
PESOS ($39.000.000) M/CTE, incluidos los impuestos a que haya lugar.

La Supervigilancia estima el valor del contrato de acuerdo al cumplimiento de lo
establecido en la Resolucién de honorarios aprobada por la entidad, en aras de
garantizar la profesionalizacion e idoneidad de los servicios, asi como la igualdad
de oportunidades para los contratistas con el perfil y la experiencia relacionada
con el presente objeto contractual.

El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio.
En caso de terminacion anticipada, cesidon o suspensién del contrato, sélo habra
lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados.

10. FORMA DE PAGO:

El valor del contrato sera cancelado en mensualidades vencidas o proporcionales
por el tiempo, de conformidad a los servicios debidamente prestados), por valor
cada una de SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($6.500.000) M/CTE
incluido IVA si hay lugar.

Cada pago se efectuaran previa radicacion en el Grupo de Recursos Financieros
de: 1) Informe de actividades. 2) Informe periddico de supervision y recibo a
satisfaccion expedido por el supervisor del contrato por cada pago que autoriza.
3). Factura en caso de que el contratista este sujeto al régimen comun o el
documento que la reemplaza. 4) Planilla de pago (en estado pagada) por concepto
de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensién y al sistema de riesgos
laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar.

Nota: Solo para el caso de régimen comun o responsable de IVA, en atencién al
articulo 20 de la Resolucion No. 42 del 05 de mayo de 2020 expedida por la DIAN,
deberd expedir su factura, como Factura electrénica, para lo cual tendra que
realizar la Actualizacién del RUT y Resoluciéon de facturaciéon incluyendo la
responsabilidad como facturador electrénico.

PARAGRAFO PRIMERO: Para la prestacién del servicio y su respectivo pago, las
mensualidades deberan entenderse como periodos de treinta (30) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efecto del pago en la forma sefialada en la
presente, los valores seran consignados en la cuenta bancaria suministrada por EL

Pagina 9 de 20

NOMBRE Y CARGO PROCESO
Elaboré Diego Andrés Adames Prada Planeacion
Reviso y Aprobd Xilena Patricia Carrillo Nufiez Planeacion
Direccion: Calle 24A No. 59-42 Torre 4 L.
Piso 3 Centro Empresarial Sarmiento Angulo Codigo: FOR-GCO-360-005
Conmutador: (+601) 307 8038 Fecha aprobacmn: 15-12-2025

Linea gratuita: 01 8000 119703 Versién: 33



Supervigilancia

ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

CONTRATISTA. De todas formas, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del
Programa Anual de Caja —-PAC- de la Supervigilancia.

PARAGRAFO TERCERO: Si el contratista estd obligado a “facturar
electrénicamente”, debera cumplir las indicaciones para la presentacion de la
factura emitidas en la circular 016 de marzo de 2021 del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, de conformidad con la Directiva Presidencial 09 de 2020.

PARAGRAFO CUARTO: Todos los gastos correspondientes a impuestos, tasas y
similares, derivados de la ejecucion del contrato, asi como la constitucion de la
Garantia Unica (cuando aplique) seran asumidas por cuenta del CONTRATISTA. LA
SUPERVIGILANCIA, pagara los gastos de desplazamiento del Contratista, cuando
estos fueren autorizados, previa solicitud del Jefe o Coordinador del drea donde
presta sus servicios o supervisor del contrato, en los casos en que la ejecucion del
objeto contractual deba realizarse en lugares diferentes al lugar de ejecucién,
segun la necesidad del servicio. Para el efecto LA SUPERVIGILANCIA suministrara
los tiquetes aéreos para los traslados y cubrird los gastos de viaje que por este
motivo se ocasionen de acuerdo con la normatividad institucional vigente.

11. FUENTE DE LOS RECURSOS:

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por
el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por el Grupo de Recursos
Financiero.

Fuente del proyecto de los recursos

Funcionamiento X
Inversion

12, CRITERIOS DE SELECCION:

Para efecto de determinar el criterio de seleccién del contratista, se ha definido el
siguiente perfil requerido para la presente contratacion:

IDONEIDAD ] ]
REQUISITOS PROFESIONAL EN ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA
ACADEMICOS Y AFINES CON ESPECIALIZACION.

REQUISITO DE | SIN EXPERIENCIA
EXPERIENCIA

De conformidad con la Resolucidon de honorarios establecida por la entidad.
13. SUPERVISION:

La supervision y control de la ejecucidn del contrato estara a cargo de la Jefe de
la Oficina Asesora de Planeacion, de la Superintendencia o quien haga sus
veces 0 quien designe por escrito el ordenador del gasto; con el apoyo del
coordinador del grupo respectivo donde el contratista prestara servicios quien
debera en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo 4 y el
numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley

Pagina 10 de 20

NOMBRE Y CARGO PROCESO
Elabord Diego Andrés Adames Prada Planeacion
Reviso y Aprobd Xilena Patricia Carrillo Nufiez Planeacion
Direccion: Calle 24A No. 59-42 Torre 4 L.
Piso 3 Centro Empresarial Sarmiento Angulo Codigo: FOR-GCO-360-005
Conmutador: (+601) 307 8038 Fecha aprobacmn: 15-12-2025

Linea gratuita: 01 8000 119703 Versién: 33



Supervigilancia

ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

1474 de 2011, y el manual de contratacién y el manual de supervisidon de la
entidad.

En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion
del supervisor, comunicandole por escrito al contratista, al nuevo supervisor y al
Grupo de Contratos de la Supervigilancia.

14. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

Cumpliendo con lo expresado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 y 2.2.1.2.3.1.1 del
decreto 1082 de 2015, y con fundamento en el desarrollo legal, jurisprudencial
y doctrinal existente sobre el principio de ecuacién contractual del contrato, los
riesgos previsibles que puedan afectar la equivalencia econdmica del contrato
que llegare a adjudicarse para la prestacion de servicios profesionales, obedecen
a la clasificacion de la tabla adjunta al estudio de conveniencia y oportunidad
(ANEXO No. 1 - MATRIZ DE RIESGOS).

15. GARANTIAS DEL PROCESO DE CONTRATACION

Conforme al articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 la entidad no se
encuentra obliga a exigir garantias, asi:

En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3,
que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1. del presente decreto
no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos.

Lo anterior, con excepcién de los procesos de contratacién cuyo honorarios sean
de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000), para lo cual se constituira la
siguiente garantia:

VIGENCIA

Por el plazo total de
ejecucion del contrato y
seis (6) meses mas.

AMPARO SUFICIENCIA

Por un valor equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total
del contrato. Al monto de esta
garantia se imputara el valor de
las multas y la clausula penal, y se
repondra si por este motivo se
disminuyere o agotare.

En todo caso su
vigencia se extendera
hasta el plazo previsto
para la liquidacion del
contrato cuando
aplique.

CUMPLIMIENTO

16. LIQUIDACION

El contrato no estd sometido a liquidacién. En caso de terminacion anticipada de
mutuo acuerdo, la SUPERVIGILANCIA procederd a la liberacidon de los saldos a
través del acta que se suscriba para tal fin; salvo terminaciéon anormal que haga
necesaria una liquidacién conforme a lo previsto en el Manual de Contratacién de
la Entidad.
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17. DERECHOS DE AUTOR

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982,
modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, el titular de los derechos
patrimoniales de las obras que se produzcan con ocasion o en desarrollo del objeto
del contrato sera la SUPERVIGILANCIA, quien podra disponer de ellos sin ninguna
limitacion temporal, espacial o de modalidad. Para todos los efectos legales, se
aplicard la Ley 23 de 1982, la Ley 44 de 1993, la Ley 1450 de 2011, la Decision
Andina 351 de 1993 y demas normas conexas Yy complementarias. En
cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 6 Bis del Convenio de Berna, el articulo
30 de la Ley 23 de 1982 y el articulo 11 de la Decisién Andina 351 de 1993, los
derechos morales seguiran radicados en cabeza del CONTRATISTA vy la
SUPERVIGILANCIA siempre mencionara su nombre cuando haga uso de la obra.

En caso de presentarse cualquier reclamacién o acciéon por parte de un tercero en
cuanto a los derechos de autor sobre las obras, el contratista asumira toda
responsabilidad, y saldra en defensa de los derechos que fueron transmitidos. Para
todos los efectos la SUPERVIGILANCIA actia como un tercero de buena fe, exento
de culpa.

18. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El CONTRATISTA se obliga a suscribir el compromiso de confidencialidad de la
entidad, asi como a aportarlo junto a su documentacion.

Asi mismo, es de senalar que el presente contrato deberd ser ejecutado
Unicamente por quien suscribe el mismo, encontrdandose prohibida Ila
subcontratacién para el desarrollo y ejecucion de este.

19. INDICACION SOBRE SI EL CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL VIGENTE PARA COLOMBIA:

El contrato no estd cobijado por un acuerdo comercial para Colombia, de
conformidad con el Manual para el manejo de acuerdos comerciales en proceso de
contratacién CCE-EICP-MA-03, publicado por Colombia Compra Eficiente, el cual
se puede consultar en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica
www.contratos.gov.co o www.colombiacompra.gov.co, teniendo en cuenta que
este Manual excluye esta modalidad de la aplicacion de los Acuerdos Comerciales
conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.1.1 y
subsiguientes.

FECHA: 23 de enero de 2026

oL 24l

Xilena Patricia Carrillo Naiez
Jefe Oficina Asesora de Planeacion
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Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
Nota: Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo

encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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	1.1. Generalidades de la Entidad
	1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.
	2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujeción o condiciones diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad, salvo en los evento...
	3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor, para lo anterior, LA SUPERINTENDENCIA realizará de forma previa el trámite presupuestal y administrativo correspondiente.
	4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al supervisor del contrato.
	5. Entregar a la finalización del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y equipos entregados para la prestación del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, así como el carnet...
	6. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.}Atender los lineamientos dados por LA SUPERINTENDENCIA en materia d...
	7. Cumplir con las políticas de seguridad de la información y los lineamientos dados por LA SUPERINTENDENCIA relacionados con el Sistema de Gestión de Seguridad de la Información.
	8. Entregar al supervisor a la finalización del contrato en medio magnético los archivos editables y no editables elaborados o conocidos con ocasión de la ejecución del contrato,
	9. Encargarse personalmente del archivo de la documentación que deba gestionar con objeto del contrato, de acuerdo con los lineamientos de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nación.
	10. Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestión de la correspondencia generada y recibida como usuario, a través del Sistema de Gestión Documental utilizado por la entidad.
	11. Constituir, en caso de ser necesario, la garantía a favor de LA SUPERINTENDENCIA por los valores y con los amparos previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, así mismo deberá cargarla a la plataforma ...
	12. Presentar, junto con la garantía única exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 20...
	13. Presentar al supervisor un informe mensual que dé cuenta de la ejecución de las obligaciones contractuales.
	14. Presentar para el primer pago, la inducción virtual en Seguridad y Salud en el trabajo que se encuentra publicada en la página de Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo”....
	15. Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirá su costo.
	16. Reportar a la ARL e Informar a LA SUPERINTENDENCIA la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y           enfermedades laborales.
	17. Participar en las actividades de Prevención y Promoción organizadas por LA SUPERINTENDENCIA o la Administradora de Riesgos Laborales.
	18. Las demás que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.




